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ANNEXE 2 : DOSSIER DE CANDIDATURE 
 
1) LE OU LA CANDIDAT.E 

 
Prénoms, nom : 
Date de naissance :  
Adresse :  
Code postal :      Ville :  
Téléphone : 
Mail :  

 
 
Situation professionnelle actuelle  
 

Vous êtes : 

 Exploitant.e agricole ❏ Aide familial ❏ Salarié.e d'exploitation ❏ 

           En cours d’installation ❏                     Autre ❏ (préciser) :  
 

Date d’installation : 

Vous disposez du statut de jeune agriculteur/agricultrice : oui ❏ Non ❏ 

Si oui : avec DJA ❏ sans DJA ❏  

Succession : Assurée ❏ Incertaine ❏  Pas à l’ordre du jour ❏ 

Vous dépendez : de la MSA ❏ autre ❏  
 
Capacité professionnelle, expérience et parcours 
 

Années de pratique agricole (aide familial, salarié.e d'exploitation ou chef.fe d'exploitation) : …… ans 
 
 Diplôme(s) obtenu(s) :  
 
 
 
 
Expériences professionnelles passées (agricoles et non agricoles), en mettant en évidence toute expérience 
pertinente vis-à-vis de la candidature : 
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2) L'EXPLOITATION ACTUELLE  
 

En cas de projet d’installation, décrire pour les différentes rubriques ce qui est envisagé, en précisant ce qui est 
déjà acquis/fixé, ce qui n’est pas encore certain et ce qui n’a pas encore été réfléchi.  

 
Informations générales 
 
Nom et raison sociale de l’exploitation (nom propre, GAEC, EARL, GP…) :  

Forme juridique : Individuelle ❏              Sociétaire ❏  

Si sociétaire : GAEC ❏ Autre ❏ (préciser) :  
Adresse du siège de l'exploitation :  
 

 
N° SIRET :       N° PACAGE :  
 
Historique rapide de votre activité (ou motivations et objectifs dans le cas d’une installation) 
 
 
 
 
 
 
 
Foncier  
Préciser dans ce tableau la répartition des surfaces dont vous disposez actuellement en ha, en fonction 
du type de surface et de mode de faire-valoir, en précisant les communes concernées. 
 

Types de 
surfaces 

Surface 
totale (ha) 

Mode de faire valoir (propriété, 
convention pluriannuelle de 
pâturage, accord verbal, etc) 

Communes 
concernées 

Landes et 
parcours 

   

Prairies et 
surfaces 
fourragères 

   

Vignes et 
vergers 

   

Autre 
(précisez) 

   

 
Pour les surfaces situées à proximité immédiate du ou des lots objet(s) de la candidature, préciser la 
localisation ou joindre une cartographie.  
 
Vous pratiquez la transhumance : □ OUI □ NON 
 
Engagement en mesure agro-environnementale et climatique (MAEC) : □ OUI □ NON 
 
Labellisation :    □ Agriculture Biologique  □ Autre, précisez :  
 
Cheptel  
Types d’animaux, race, nombre (cheptel mère, renouvellement et mâles reproducteurs) : 
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Eléments de conduite générale de l’exploitation  

 
Calendrier de pâturage actuel (indiquer les surfaces pâturées par les différents lots d’animaux au cours de 
l’année, en particulier les périodes de pâturage des surfaces de parcours) : 
 

 Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août Septembre Octobre Novembre Décembre 

Lot 1             

Lot 2             

…             

 
Précisez la composition des différents lots d’animaux : effectifs et types d’animaux (brebis gestantes ou en 
production, agnelées, brebis vides…) : 
 
 
 
 

 Complémentation éventuelle en fourrage, céréales ou concentrés (type, période, quantité) : 
 
 
 
 
 

Viabilité économique et budget prévisionnel 
 
Décrivez et chiffrez vos principales charges et recettes annuelles (y compris aides éventuelles). 
Si vous êtes en cours d’installation ou de modification importante de votre exploitation, indiquer le budget 
prévisionnel sur plusieurs années (jusqu’à situation stable).  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 

Commercialisation 
 
Types et quantités de produits animaux et circuits de commercialisation/débouchés : 
 
 
 
 
 
 
Niveau de prix de vente des produits : 
 

 
 

 
 

 
Renseignements complémentaires  
 
Nombre de salarié.es sur votre exploitation (le cas échéant) :  
Permanents :       Dont à temps plein :           Dont à temps partiel :  
Saisonniers (nb et période d’emploi) :  
 
 
 
Matériels et bâtiments (type, nb, localisation, etc.) :  
 
 
 
 
 
Présence éventuelle de chiens de protection (nombre et race) : 
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3) MOTIFS DE LA CANDIDATURE ET GESTION PASTORALE ENVISAGEE 
 
Lot(s) ou association(s) de lots concerné(s) par la candidature (remplir le tableau ci-dessous) : 
 

LOT(S) CANDIDATURE SUR CE 
LOT/ CETTE 

ASSOCIATION DE LOTS 
(cocher si tel est le cas) 

PRIORISATION 
des 

lots/associations 
de lots sur 

lesquels portent 
la candidature * 

La Sinne-Puit d’Auzon   

La Sinne-Puit d’Auzon + vallon du 
Délubre/Marignon 

  

Lambruisse   

Lambruisse + vallon du 
Délubre/Marignon 

  

Le Taulisson   

Le Taulisson + vallon du 
Délubre/Marignon 

  

Lambruisse + Le Taulisson   

Lambruisse + Le Taulisson + vallon du 
Délubre/Marignon 

  

Vallon du Délubre/Marignon   

 
*Indiquer l’ordre de priorité des lots/associations de lots sur lesquels vous candidatez.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Cohérence technique du projet 
 
Expliquer ici : 
- les raisons et motivations de votre candidature sur les terrains du domaine départemental Nord Ste 

Victoire (stabilisation d’une exploitation, perte de surfaces, augmentation de cheptel…) 
- votre projet de valorisation de ces espaces et son intégration dans le fonctionnement de 

l’exploitation (période de pâturage, effectifs, mode de conduite, articulation avec d’éventuelles 
surfaces à proximité, etc). En cas de candidature portant sur une association de plusieurs lots, veillez 
à expliciter leur articulation dans la gestion pastorale.  

Vous pouvez annexer des documents complémentaires si nécessaire pour la bonne compréhension de la 
démarche, du fonctionnement de l’exploitation et des propositions.  
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Adéquation du projet avec les objectifs de l’appel à candidature et du cahier des charges 
Préciser la gestion pastorale envisagée vis-à-vis des enjeux DFCI (notamment entretien des ouvrages) et de 
maintien des milieux ouverts. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Préciser vos propositions éventuelles pour la cohabitation entre l’activité pastorale et les autres activités 
présentes sur le domaine (chasse, activités de loisir, etc). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Autres informations ou précisions :  
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Je, soussigné.e, atteste sur l'honneur : 

- L'exactitude et la sincérité des renseignements donnés ci-dessus, 
- Être en règle avec toutes les législations ou réglementations fiscales, environnementales ou sociales 

applicables à mon activité, et ne pas avoir subi au cours des trois dernières années de condamnation pénale 
à ce titre. 

- Avoir pris parfaite connaissance du contenu du cahier des charges qui me serait imposé si ma candidature 
était retenue, ce document m'ayant été remis simultanément au présent dossier de candidature. 

 
 
En cas de fausse déclaration, le Conseil Départemental se réserve le droit de résilier l'éventuelle attribution qui 
pourrait être faite. 
 

Fait à …………………....................., le …………………………………… 
 
SIGNATURE 

 
 
 
 
 
 
 


